VILLE DE

POUSSAN

Compte rendu des délibérations du conseil municipal du
Mardi 22 janvier 2019 a 18 heures 30

L’an deux mille dix-neuf et le vingt-deux janvier a dix-huit heures trente minutes, le conseil municipal de la
commune de Poussan s’est réuni au lieu ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence
de Monsieur Jacques ADGE, Maire.

PRESENTS : Jacques ADGE, Yolande PUGLISI, Ghislain NATTA, Florance SANCHEZ, Serge CUCULIERE,
Danielle BOURDEAUX, Pascal GIUGLEUR, Arlette RAJA, Jésus VALTIERRA, Jeanne TABARIES, Jean-Louis
LAFON, Michel BERNABEU, Jean-Claude PAGNIER, Isabelle BAINE, Sonia REBOUL, Jacques LLORCA,
Pierre CAZENOVE, Delphine REXOVICE, Daniéle NESPOULOUS, Fabrice CLASTRE.

Etaient absents excusés avec procuration :
Marianne ARRIGO a donné procuration a Danielle BOURDEAUX
Nathalie CHAUVET a donné procuration a Florence SANCHEZ

Absents excusés : Isabelle ALIBERT, Terry ADGE, Paula SERRANO, Stanislas THIRY, Bernadette
FERRAIOLO, Gilles FOUGA, Sylvie BERTHOMIEU

Le quorum est atteint, Monsieur le Maire déclare la séance ouverte a 18h35.

I/ Sonia REBOUL est élue secrétaire de séance a 'unanimité

Il Approbation du procés-verbal du 03 décembre 2018 a la majorité ( 1 abstention Nespoulous)
I/ Décisions du Maire

N° 2018-33 - Il s’agit de confier a la SCP Margall d’Albenas la défense des intéréts de la commune dans I'affaire
DELBES - LEFEBVRE - LUCAS.

IV/ Enumération des points de I’ordre du jour de la séance.

1°) INTERCOMMUNALITE — Approbation rapport CLECT

2°) FINANCES - Ouverture crédit investissement 2019

3°) URBANISME — PUP chemin du Giradou

4°) ASSEMBLEES — Mises a jour du tableau des commissions municipales

5°) RESSOURCES HUMAINES — Désignation des membres du Comité Technique

6°) RESSOURCES HUMAINES — Désignation des membres du Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des
Conditions de travail

7°) SOCIAL — Mixité sociale

8 ) RESSOURCES HUMAINES - Mise a jour de l'indemnité de fonction des élus

RAPPORT N° 1 : INTERCOMMUNALITE - Approbation du rapport de la CLECT

Rapporteur Ghislain NATTA :

Il s’agit d’approuver les propositions de la CLECT concernant I'évaluation des transferts de charges des
compétences transférées.

ADOPTE L’'UNANIMITE

RAPPORT N° 2 : FINANCES —Ouverture crédit investissement 2019

Rapporteur Ghislain NATTA:

Il s’agit d’approuver I'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses pour un quart des
investissements ouverts sur 2019.

ADOPTE A LA MAJORITE (5 abstentions Llorca, Cazenove, Nespoulous, Rexovice, Clastre)




RAPPORT N°3 : URBANISME - PUP chemin du Giradou

Rapporteur Serge CUCULIERE :

Il s’agit d’approuver la décision modificative n° 1 du budget annexe 2018.
ADOPTE A L’UNANIMITE

RAPPORT N° 4 : ASSEMBLEES - Mises a jour du tableau des commissions municipales

Rapporteur Monsieur le Maire :

Il s’agit d’accepter de ne pas procéder a I'élection des membres a bulletins secrets et d’approuver la mise a jour
des différentes commissions municipales

ADOPTE A L’UNANIMITE

RAPPORT N°5 : RESSOURCES HUMAINES — Désignation des membres du Comité Technique.
Rapporteur Danielle BOURDEAUX

Il s’agit de désigner les membres des représentants de la collectivité au Comité Technique

ADOPTE A L’UNANIMITE

RAPPORT N° 6 : RESSOURCES HUMAINES - Désignation des membres du C.H.S.C.T.

Rapporteur Danielle BOURDEAUX :

Il s’agit de désigner les membres des représentants de la collectivité au Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des
conditions de travail

ADOPTE A L’UNANIMITE

RAPPORT N° 7 : SOCIAL - Contrat de Mixité Sociale

Rapporteur Yolande PUGLISI :

Il s’agit d’approuver les termes du contrat de mixité sociale de la commune.
ADOPTE A LA MAJORITE (contre — Nespoulous, Llorca, Cazenove)

RAPPORT N° 8 : RESSOURCES HUMAINES - Indemnité des élus

Rapporteur Danielle BOURDEAUX :

Il s’agit de décider de fixer au 1°' janvier le montant des indemnités pour I'exercice des fonctions du maire, des
adjoints et des conseillers municipaux ;

ADOPTE A L’UNANIMITE

Monsieur le Maire léve la séance du conseil municipal a 20H51



